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Manifestacdo de Repudio a Indicacdo Politica de Cargos Técnicos na Administracdo
Publica

A Federacdo Brasileira de Geologos apresenta seu total repudio ao processdo predatério
de nomeac0es politicas, sem qualquer critério técnico, para cargos de relevancia importancia na
gestdo dos recursos naturais e minerais brasileiros. Os casos recentes ocorridos na CPRM e
DNPM demonstram o total desprezo de certos setores politicos pela sociedade e para o
planejamento técnico de longo prazo. A negociata de cargos de gestdo técnica por pessoas sem
nenhum ou pouco conhecimento e experiéncia nesses setores trazem um prejuizo grave para
nossas instituicdes, que a ficam a mercé de pessoas sem qualificacdo para tais fungdes.

Né&o se pode deixar de considerar o custo de dar uma funcéo a pessoas externas ao quadro
de empregados em uma empresa publica. Um empregado do quadro efetivo, quando exerce uma
funcdo de confianca, recebe geralmente a gratificacdo, que corresponde a 30% do salario funcéo.
Pessoas externas, além de receberem o salario funcdo integral, ainda tem direito a todos os
beneficios da empresa (assisténcia médica, alimentacdo, seguro) acarretando despesas extras
para a empresa.

Em um contexto de contencdo de despesas, com projetos restringindo gastos, causa
indignacdo ver o desgoverno da concessdo de cargos de confianga, grande parte das vezes a
individuos desqualificados para a funcdo. Em uma empresa como a CPRM, que conta com 636
empregados de nivel superior, a grande maioria com cursos de pos graduacdo e especializacao,
causa estranheza encontrar cargos preenchidos através de indicacdes politicas por pessoas de
escolaridade restrita ou formagao profissional totalmente alheia a funcéo que passam a exercer.

Para ndo se cometer injusticas, cabe esclarecer que existe reconhecimento ao trabalho de
um ou outro destes indicados, e que ha opinido corrente entre os funcionarios da CPRM acerca
da eventual conveniéncia de quadros técnicos externos atuarem na empresa. Mas 0s fatos em
foco sdo de outra ordem, e a grande movimentacdo de cargos observada nos Gltimos meses
indica que a corrida por recompensas a favores politicos de carater fisiologico esta fora de
controle nos o6rgdos do Ministério de Minas e Energia, gerando absurdos como o da
Superintendéncia da CPRM Manaus, a cargo de um ex-prefeito condenado a ressarcir os cofres
do municipio que governou em oito milhdes de reais; e o pior, ndo & o unico condenado (em
julgado) dentre os recentes cargos de confiangca nomeados por indicagéo politica na empresa.

A FEBRAGEO apoia as manifestacOes realizadas por funcionarios de carreira da CPRM
e incentiva a todos os profissionais e pessoas que querem o bem do Brasil, e se posicionarem
contra esse absurdo predatorio. Incentivamos e apoiamos ainda que mais manifestacdes e
dendncias ao Ministério Publico sejam feitas para que o Brasil ndo seja um pais a negociata de
cargos esteja acima da competéncia e experiéncia profissional.

Acidentes recentes como o de Mariana nos lembram da importancia da valorizacdo de
nossos Orgédos técnicos de fiscalizacdo e pesquisa, mas parece que 0s politicos inescrupulosos
nédo se preocupam em nada com nossa sociedade.

Entdo convocamos todos a lutar, divulgar e se manifestar contra essas nomeacdes e
negociatas de cargos publicos. Aqui uma relacéo recente de nomeagdes, no minimo, duvidosas.
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